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Kere Louise

Tak for Arbejdsmiljerédets arsredegorelse for 2023, som jeg har laest med stor inte-
resse.

Et godt arbejdsmilje er en vasentlig prioritet for regeringen. Jeg er derfor glad for,
at Arbejdsmiljeradet bade har fokus pé initiativer, der skal understotte et gget ar-
bejdsudbud, trivsel og fastholdelse og samtidig sikre et baeredygtigt arbejdsmarked,
som kan holde trit med den digitale teknologiudvikling.

Med arbejdsmiljeaftalen fra marts 2023 blev vi enige om en raekke initiativer, der
bl.a. fastholder Arbejdstilsynets styrkede tilsynsindsats og sikrer, at effektive red-
skaber i arbejdsmiljeindsatsen bibeholdes og videreudvikles. Jeg gleeder mig over
det gode samarbejde med Arbejdsmiljeradet, som allerede er i gang i forhold til ud-
mentningen af en reekke af aftalens initiativer, hvor Arbejdsmiljerédet ogsa frem-
adrettet vil spille en vigtig rolle.

Med aftalen er der ogsé blevet sat gget fokus pa en raekke prioriterede omréder. Det
galder bl.a. en helhedsorienteret indsats mod arbejdsulykker. Derudover vil jeg
gerne endnu en gang kvittere for Arbejdsmiljeradets arbejde og anbefalinger til
nedbringelse af antallet af dedsulykker og jeres deltagelse i nedsettelsen af ek-
spertgruppen for arbejdsulykker.

I redegorelsen skriver I om BFA’ernes indsats med at understotte indfrielsen af de
brancherettede maltal og udmentningen af de ekstraordinare midler hertil. Jeg ha-
ber, at BFA’erne kan bruge erfaringerne fra de arbejdspladsnare aktiviteter i det
videre arbejde med at understette virksomhedernes arbejdsmiljo og jeg ser frem til
vores fremtidige samarbejde om en styrket arbejdsmiljgindsats.

Venlig hilsen
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